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Plan d’action territorial 2024-2026 
 

 

Axe d’intervention : SANTÉ 

 

PRIORITÉ 1 : Les difficultés d’accès à des soins en santé mentale et physique de proximité 

 
 

Objectifs 

 
 

Moyen ou action 

 

Organisme(s) 
responsable(s) 

 

Organisme(s) 
partenaire(s) 

 

Résultats attendus 
(changements souhaités) 

Échéancier 

Année de 
référence 

 
Étapes de réalisation 

1.1 Maintenir, sur le territoire de la MRC de 
D’Autray, une concertation structurée 
portant sur la santé mentale et les soins 
de santé primaire de proximité, qui 
déploie un plan d’action pour : 

 
- Être informés sur l’accès aux 

services en santé mentale et 
physique de proximité ; 

 
- Faire connaître les enjeux d’accès 

aux services en santé mentale et 
physique de proximité sur notre 
territoire ; 

 
- Faire connaître les services de santé 

et services sociaux existants sur 
notre territoire ; 

 
- Faciliter la mise en place de 

partenariats ; 
 
- Améliorer l’accompagnement vers 

les services en santé mentale et 
physique de proximité pour les 
personnes vulnérables de tout âge ; 

 

- Contribuer à améliorer l’offre de 
transport vers les services en santé 
mentale et physique de proximité ; 

- Maintenir la mobilisation des partenaires 
clés ; 

- Maintenir une structure (comité de 
coordination, calendrier de rencontres, 
etc.) qui convient aux partenaires ; 

- Maintenir des liens avec le CISSS de 
Lanaudière ; 

- Organiser des présentations sur les 
services en santé mentale et physique de 
proximité ; 

- Mettre sur pied une communauté de 
pratique en santé (étude de cas de 
trajectoires de services) ; 

- Collaborer aux actions des Chantiers 
régionaux en santé et 
proximité/inclusion ;  

- S’assurer que le répertoire regroupant les 
informations sur les services en santé 
mentale offerts sur notre territoire reste 
à jour et le partager avec les partenaires, 
les élus et la population ; 

- Demander à l’ensemble des partenaires 
intersectoriels que les répertoires et 
informations soient universellement 
accessibles (ex. : langage simple, 
pictogrammes, format des formulaires, 
site web convivial, etc.) ; 

- Demander au CISSS de Lanaudière 
d’informer davantage et plus 
fréquemment la population, les 

 
Le Comité santé 
D’Autray est 
soutenu par 
l’agente de 
mobilisation de la 
démarche Agir 
pour mieux vivre 
dans D’Autray.   
 
Organisme 
fiduciaire : 
Travail de rue 
secteur Brandon 
 
Financement 
demandé : 
 
Promotion de la 
pair-aidance et 
recrutement et 
formation de 
pairs-aidants 
 
2024-2025 : 
5 250 $  
 
2025-2026 : 
5 250 $ 
 

Comité Santé D’Autray : 
- Comité des usagers du 

Nord de Lanaudière  
- Groupe d’entraide en 

santé mentale L’Envol 
- Carrefour Jeunesse-

emploi de D’Autray-
Joliette 

- Maison des aînés Hop 
la vie! 

- Maison des jeunes de 
Lanoraie 

- Maison des jeunes de 
Lavaltrie 

- Maison des jeunes Sens 
Unique 

- Place Jeunesse Berthier 
- Centre d’action 

bénévole D’Autray 
- Réseau des aidants 

naturels de D’Autray 
- Travail de rue Lavaltrie 
- Travail de rue secteur 

Brandon  
- Action Famille Lavaltrie 
- Le Néo 
- École primaire de la 

Source  
- École primaire des 

Amis-Soleils 

Le comité : 
 

- Dispose d’un mode de fonctionnement 
structuré ; 

- Est composé de partenaires représentatifs 
et multisectoriels ; 

- Maintien des liens entre le local et le 
régional, y compris avec le CISSS de 
Lanaudière ; 

- Dispose d’une vision commune des enjeux 
et dispose de pistes sur les moyens pour 
apporter des changements significatifs ; 

- Mets en place des actions significatives 
pour répondre aux enjeux identifiés ; 

- Connaît les services et ressources 
disponibles sur le territoire ; 

- Fait naître des collaborations et 
partenariats intersectoriels entre les 
acteurs du milieu ; 

- Fait connaître la pair-aidance et offre des 
formations pour son implantation sur le 
territoire ; 

- Participe à l’amélioration de l’offre de 
transport vers les services en santé pour 
les populations vulnérables ; 

- Participe à l’amélioration de relations 
saines et bienveillantes dans la 
communauté. 

 

2024-2026 
(en continu) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Automne 2024 
 
 
 
 
 
 
 
Hiver/printemps
/automne 2025 

 
 
Automne/Hiver 

2025 

 

- Déployer le plan d’action : 

• Collaborer avec le 
département des 
transports de la MRC de 
D’Autray ; 

• Présenter des services 
et partager les 
informations ; 

• Poursuivre les activités 
de la communauté de 
pratique en santé ; 

• Etc. 
 
 

- Formation de pairs-
aidants 

- Planification de la 
campagne 
d’information/promotion 
de la pair-aidance 
 
 

- Information et promotion 
de la pair-aidance 

 
- Recrutement et formation 

de pairs-aidants 
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- Favoriser la bienveillance, tant 

envers soi qu'envers les autres. 

 

organismes et les instances politiques sur 
les trajectoires de services et les 
processus pour s’y rendre ; 

- Appuyer les projets des partenaires visant 
à améliorer l’accès aux services en santé 
(lettres d’appuis, collaboration, etc.) ;  

- Soutenir les organismes en santé mentale 
du territoire dans la mise en place de 
partenariats ; 

- Former les partenaires pour implanter la 
pair-aidance ; 

- Informer la communauté sur la pair-
aidance et promouvoir la formation de 
pairs-aidants ; 

- Interpeller le Centre de services scolaire 
des Samares pour l’utilisation collective 
des autobus scolaires ;  

- Collaborer avec le service du transport de 
la MRC de D’Autray : 
o Avoir un représentant des 

organismes communautaires faisant 
partie du comité santé de D’Autray 
au Comité consultatif en transport 
de la MRC de D’Autray ;  

o Faire valoir au service de transport : 
▪ La pertinence d’ajouter des 

partenaires au comité 
consultatif en transport de la 
MRC de D’Autray ;  

▪ La pertinence de réfléchir le 
développement du transport 
pour les rendez-vous médicaux ; 

o Faire connaître l’offre de transport 
vers les services en santé intra-MRC, 
inter-MRC et vers l’extérieur de la 
région ; 

o Consulter les organismes 
communautaires pour identifier les 
possibilités d’arrimage et analyser les 
résultats ; 

o Interpeller le service du transport et 
le CISSS de Lanaudière pour faciliter 
l’accès au transport adapté ; 

o Former et informer les partenaires 
sur l’utilisation des services de 

 - École secondaire 
Bermon  

- École secondaire de la 
Rive 

- Municipalité de Saint-
Cuthbert 

- Municipalité de Saint-
Didace 

- Ville de Berthierville  
- Ville de Lavaltrie 
- Ville de Saint-Gabriel 
- Municipalité de Saint-

Gabriel-de-Brandon 
- Municipalité de 

Mandeville 
- Sûreté du Québec  
- Direction-ajointe 

services généraux de 
première ligne – CISSS 
de Lanaudière 

- Organisation 
communautaire -CISSS 
de Lanaudière 

- Avec des Elles  
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transport, en vue de favoriser 
l’accompagnement de leurs 
membres et éventuellement 
l’utilisation autonome ;  

o Collaborer à la création d’un outil 
simple, clair et accessible expliquant 
comment utiliser le transport en 
commun ; 

- Rester informés des travaux du chantier 
régional en transport ; 

- S’informer sur les initiatives de médiation 
citoyenne, de communication et 
résolution de conflit et de bienveillance 
existantes ; 

- Réfléchir aux façons d’adapter ces 
initiatives pour répondre aux besoins de 
notre territoire ; 

- Déployer une initiative qui favorise la 
bienveillance et qui répond aux besoins du 
territoire. 
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Axe d’intervention : ÉDUCATION 

 

PRIORITÉ 2 : La mobilisation du milieu et de l’entourage pour la valorisation de l’éducation, la réussite éducative et le développement global des jeunes 

 
 

Objectifs 

 
 

Moyens ou actions 

 

Organisme(s) 
responsable(s) 

 

Organisme(s) 
partenaire(s) 

 

Résultats attendus 
(changements souhaités) 

Échéancier 

Année de 
référence 

 
Étapes de réalisation 

2.1 Pôle Lavaltrie-Lanoraie : 
 
Travailler en synergie pour favoriser 
l’engagement des parents dans le 
développement global et la réussite 
éducative de leurs enfants. 
 
Favoriser la persévérance scolaire 
des jeunes par diverses stratégies 
communes, telles que le 
développement des passions, les 
liens parents-enfants, le 
développement de l’autonomie et la 
motivation. 
 
Développer des liens école-famille-
communauté. 
 
Briser l’isolement des jeunes et des 
familles. 
 

- Les partenaires consultent et mobilisent les 
jeunes afin de connaitre leurs besoins et 
leurs souhaits ; 

 
- Les jeunes sont impliqués dans 

l’organisation et la tenue de l’événement ; 
 
- Les partenaires mobilisent les parents et 

adultes significatifs afin de les impliquer 
dans l’organisation du projet ; 

 
- Les partenaires organisent un projet 

(événement Festiv’Ado) qui favorise : 
o Les liens entre les parents ou un 

adulte significatif et les jeunes : 
▪ Activités regroupant parent ou un 

adulte significatif et un jeune (6e 
année à secondaire 5) ; 

o Connaissance de soi et 
développement de passions : 
▪ Activités qui favorisent la 

connaissance de soi et le 
développement de passions chez 
les jeunes ; 

▪ Activités qui aident les jeunes à se 
projeter dans l’avenir et à garder 
leurs objectifs en tête ; 

o Le réseautage et la connaissance des 
partenaires du milieu (ex. : 
organismes communautaires, 
entreprises, municipalités, etc.). 

Table des 
intervenants 
jeunesse Lavaltrie-
Lanoraie (TIJLL), 
accompagnée de 
l’agente de 
mobilisation de la 
démarche Agir 
pour mieux vivre 
dans D’Autray 
 
Organisme 
fiduciaire : 
Carrefour 
Jeunesse-Emploi 
de D’Autray-
Joliette 
 
Financement 
demandé : 
 
2024-2025 : 
5 250 $ 
 
2025-2026 : 
5 250 $ 
 
 
 

Table des intervenants 
jeunesse Lavaltrie-
Lanoraie : 
 
- École secondaire de la 

Rive 
- Centre de services 

scolaires des Samares – 
Animatrice de vie 
spirituelle et 
d’engagement 
communautaire 
(AVSEC) 

- Maison des jeunes de 
Lavaltrie 

- Maison des jeunes de 
Lanoraie 

- CISSS de Lanaudière  
- CJE de D’Autray-Joliette 
- CREVALE 
- Travail de rue Lavaltrie 
- Ville de Lavaltrie 
- Sureté du Québec 
- Le Réseau | Prévention 

des dépendances - 
réinsertion sociale - 
prévention de la 
rechute 

- Municipalité de 
Lanoraie 

- Au bord des mots 

- Les partenaires sont concertés autour de 
l’enjeu ; 

- Les partenaires développent des initiatives 
qui augmentent la motivation chez les 
jeunes ; 

- Les partenaires développent des initiatives 
qui favorisent l’engagement des parents et 
des adultes significatifs dans le 
développement et la réussite éducative 
des jeunes ; 

- Les jeunes ont une meilleure santé 
mentale et sont motivés par leur parcours 
scolaire ; 

- Les parents et adultes significatifs sont 
mieux outillés et plus engagés dans le 
parcours scolaire et le développement de 
leurs adolescents. 

 

 
Août-sept. 2024 

& 2025 
 
 
 

Sept.-oct. 2024 
& 2025 

 
 
 
 
 
 

Sept. à fév. 
2024-2025 & 
2025-2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- Planification des activités 

de consultation et de 
mobilisation des jeunes ; 
 

- Tenue des activités de 
consultation et de 
mobilisation des jeunes ; 

- Planification et 
déploiement des activités 
de mobilisation des 
parents et adultes 
significatifs ; 
 

- Organisation de 
l’événement : 
o Planification 

d’activités en lien avec 
la connaissance de soi, 
le développement de 
passions et la 
motivation ; 

o Planification 
d’activités qui 
favorisent les relations 
entre les jeunes et 
leurs parents ou des 
adultes significatifs ; 

- Promotion de 
l’événement ; 
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- La Table :  
o Prévoit un point statutaire aux 

rencontres pour faire le suivi du 
projet ; 

o Arrime son plan d’action à celui-ci ; 
o Prévoit un prolongement du 

Festiv’Ado à travers des activités de 
développement des passions et de 
connaissance de soi qui se 
dérouleront pendant l’année scolaire. 

 

- Équijustice 
- La Lueur du phare 

Février 2025 & 
2026 

 
Mars 2025 & 

2026 
 

- Tenue de l’événement ; 
 
 

- Post-mortem de 
l’événement. 
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Objectifs 

 
Moyens ou actions 

 

Organisme(s) 
responsable(s) 

 

Organisme(s) 
partenaire(s) 

 

Résultats attendus 
(changements souhaités) 

Échéancier 

Année de 
référence 

Étapes de réalisation 

2.2 Pôle Brandon : 

Accompagner les familles lors des 
transitions scolaires. 

Favoriser la santé mentale positive 
des familles durant les transitions 
scolaires de leur(s) enfant(s). 

 
 

Maintenir en poste une ressource : 
l’intervenant en transitions scolaires (projet 
Tandem) afin de : 

- Maintenir une discussion avec les 

familles du grand Brandon afin de mieux 

comprendre leur réalité et leurs besoins 

en lien avec les transitions scolaires de 

leur(s) enfant(s) ; 

- Déployer des actions pour accompagner 

les familles lors des transitions 

scolaires ; 

- Organiser des activités en lien avec les 

facteurs de réussite éducative qui 

permettent d’outiller les familles lors 

des transitions scolaires ; 

- Faire le lien entre les familles, l’école et 

les différents services et partenaires en 

référençant et en accompagnant selon 

les besoins ; 

- Organiser des activités qui valorisent les 

capacités parentales ; 

- Déployer des actions pour briser 

l’isolement des familles, 

particulièrement durant les périodes de 

transitions scolaires ; 

- Collaborer avec les partenaires et avec 

les activités qui sont déjà en place dans 

le milieu ; 

- Maintenir des liens avec les partenaires 

de la communauté ; 

- Continuer de s’inspirer d’initiatives qui 

se font ailleurs ; 

- Participer à des concertations pour 

établir et maintenir des collaborations 

intersectorielles ; 

Réfléchir à la pérennité du projet : 
- Structure ; 

- Gouvernance ; 

La Table 
persévérance 
scolaire Brandon.  
 
L’agente de 
mobilisation de la 
démarche Agir 
pour mieux vivre 
dans D’Autray et 
le comité de 
gestion 
soutiennent la 
ressource dans le 
suivi du projet 
Tandem. 
 
Organisme 
fiduciaire :  
 
Carrefour 
Jeunesse- 
Emploi de 
D’Autray- 
Joliette  
 
Financement 
demandé : 
 
2024-2025 
44 578,80$ 
 
2025-2026 
59 383,01$ 

Table persévérance 
scolaire de Brandon : 

 
- Chambre de 

commerces Brandon  

- CREVALE 

- CJE de D’Autray-Joliette 

- Cible Famille Brandon  

- Centre de services 

scolaire des Samares - 

Service d'Animation 

Spirituelle et 

d'Engagement 

Communautaire - 

Bassin Bermon (AVSEC) 

- Centre multiservices 

des Samares : Centre de 

formation de Saint-

Gabriel 

- Maison des jeunes Sens 

unique secteur Brandon 

- Sûreté du Québec 

- Le Réseau | Prévention 
des dépendances - 
réinsertion sociale - 
prévention de la 
rechute 

- Travail de rue secteur 

Brandon 

- Ville de Saint-Gabriel  

- Municipalité de 

Mandeville 

- Municipalité de Saint-

Gabriel-de- Brandon 

- Municipalité de Saint-

Damien 

- Municipalité de Saint-

Didace 

- École St-Cœur de Marie 

- La ressource et le comité de gestion du 

projet Tandem mobilisent les acteurs clés 

dans le déploiement des actions à mettre 

en place ; 

- À travers le projet Tandem, le milieu de 

Brandon déploie des actions répondant 

aux objectifs et enjeux ciblés ; 

- Les parents sont partie prenante du 

parcours scolaire de leurs enfants et sont 

mieux outillés pour accompagner leurs 

jeunes lors des transitions scolaires ; 

- Les liens parents-enfants s’améliorent ; 

- Les familles bénéficient du soutien de 

l’intervenant en transitions scolaires pour 

être dirigés vers les ressources selon leurs 

besoins ; 

 

- Les jeunes du pôle Brandon vivent de 

meilleures transitions scolaires. 

2024-2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Suite du déploiement des 
actions du projet Tandem : 
 
- Sonder les parents pour 

connaitre leurs besoins 

en lien avec les 

transitions scolaires ; 

- Groupe de parents 

« pairs-aidants » en lien 

avec les transitions 

scolaires ; 

- Poursuite de l’offre de 

conférences pour les 

parents ; 

- Activités pour favoriser 

le lien parent-enfant ; 

- Kiosques d’informations 

et participations aux 

activités des 

partenaires, y compris 

les écoles ; 

- Référencement des 

familles vers les services 

qui répondent à leurs 

besoins ; 

- Etc. 

 



Page 7  

- Financement ; 

- Etc. 

- École Youville 

- École Germain-Caron 

- École des Grands Vents 

- École Sainte-Anne 

- École secondaire 

Bermon 

- CISSS de Lanaudière  

2.3 Pôle Berthier : 
 
Développer des stratégies pour 
soutenir les jeunes dans leur 
cheminement scolaire et 
accompagner les parents dans leur 
relation avec l’école. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Appuyer et faire rayonner ce qui se 
fait de positif dans le milieu et 
mettre en valeur les bons coups des 
jeunes, des parents, des 
organisations du milieu et des 
municipalités.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- Visuels « Famille + École = Une ÉQUIPE 
pour les jeunes » créés lors du 1er cycle 
pour que les parents comprennent mieux 
les attentes de l’école envers eux et que 
l’école connaisse mieux les attentes et les 
besoins des parents : 
o Réinvestir les outils et leurs 

messages et réfléchir à l’évaluation 
de leur impact ; 

o Rediffuser et partager les messages 
communs aux parents, aux jeunes et 
à la communauté ; 

o Évaluer leur portée et leur impact 
sur les parents. 
 
 
 
 
 
 
 

- Présenter des actions des partenaires du 
milieu lors des rencontres de la Table ; 

- Collaborer de façon concertée lorsque des 
occasions se présentent ; 

- Organiser un événement qui rassemble 
les partenaires de tous les milieux pour 
souligner la persévérance scolaire. 

 
 
 
 
 
 

Table Éducation 
Berthier – Bassin 
Pierre-de-Lestage, 
accompagnée de 
l’agente de 
mobilisation de la 
démarche Agir 
pour mieux vivre 
dans D’Autray 
 
 
Organisme 
fiduciaire : 
Place Jeunesse 
Berthier 
 
 
 
 
 
 
 
 
Financement 
demandé : 
 
2024-2025 : 
1 080 $ 
 
2025-2026 : 
1 080 $ 
 
 
 
 
 

Table éducation 
Berthier – Bassin Pierre-
de-Lestage : 
 
- CLSC - équipe Jeunes 

en difficulté 
- CISSS de Lanaudière – 

direction de la santé 
publique 

- CREVALE 
- CJE D’Autray-Joliette 
- École secondaire 

Pierre-de-Lestage  
- École de L’île St-

Ignace 
- École Chemin du Roy 
- École du Sablé 
- École Ste-Anne 
- École Émmélie-Caron 
- École de la Source 

D’Autray 
- Groupe d’entraide En 

Toute Amitié 
- Groupe Déclic 
- Maison de la famille 

Aux quatre vents 
- Municipalité de La 

Visitation-de-l'Île-
Dupas 

- Municipalité de 
Sainte-Élisabeth 

- Municipalité de Saint-
Ignace-de-Loyola 

- Ville de Berthierville 
- MRC de D'Autray 
- Passe-Partout 

 
 

- La communication et les liens entre les 
écoles, les familles et la communauté se 
sont améliorés ; 

- Les parents connaissent leur rôle dans la 
réussite éducative de leur enfant ; 

- Les parents sont engagés dans la réussite 
éducative de leur enfant ; 

- Les familles ont une meilleure 
connaissance des facteurs qui favorisent 
la réussite éducative ; 

- Les équipe-écoles connaissent les réalités 
familiales et ont des attentes réalistes 
envers les familles ; 

- Des messages accessibles sont diffusés 
dans la communauté et ailleurs. 
 
 
 
 
 
 

- Les partenaires sont informés sur les 
services, les ressources et les actions du 
milieu ; 

- Les bons coups des jeunes, des parents, 
des organisations du milieu et des 
municipalités en lien avec la 
persévérance scolaire sont mis en valeur 
par divers moyens ; 

- Un événement rassembleur est organisé 
chaque année pour souligner la 
persévérance scolaire. 
 

 
 

2024-2025 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2025-2026 
 
 
 
 

Septembre 
2024/2025 à 

janvier 
2025/2026 

 
Février 

2025/2026  
 
Mars 2025/2026 
 
 

 
 

 
 

- Réflexion sur le 
réinvestissement des 
outils et la façon de les 
utiliser davantage avec les 
parents ; 

- Réinvestissement des 
outils et de leurs 
messages ; 

- Rediffusion et partage des 
outils dans la 
communauté et plus 
largement ; 

- Réflexion sur l’évaluation 
de la portée et de l’impact 
des outils sur les familles 
et les équipe-école ; 

- Développement et 
déploiement de 
l’évaluation des outils. 
 
 

- Planification et 
organisation de 
l’événement 
 

- Tenue de l’événement 
lors des Journées de la 
persévérance scolaire 
 

- Évaluation de 
l’événement 
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Collaborer à contrer la violence et 
l’intimidation, autant dans le milieu 
scolaire que dans la communauté. 
 

 
- Réfléchir collectivement à des actions ou 

moyens à mettre en place dans les 
prochaines années afin de contrer la 
violence et l’intimidation dans le milieu, 
autant pour les jeunes que pour les 
parents : 
o Événement école-communauté 

mobilisateur ; 
- Se former et s’informer sur la violence et 

l’intimidation et les facteurs de protection 
pour les prévenir : 
o Formations, conférences, etc. 

- S’informer et s’inspirer d’initiatives qui se 
déroulent sur notre territoire et ailleurs ; 

- Développer des actions qui répondent au 
besoin du milieu et les déployer. 

 

 
Financement 
demandé : 
 
2024-2025 : 
5 400 $ 
 
2025-2026 :  
5 400 $ 
 

- Place jeunesse 
Berthier et Plank 
jeunesse St-
Barthélemy 

- Maison des jeunes de 
Lanoraie 

- Le Réseau 
communautaire 
d’aide aux alcooliques 
et autres toxicomanes 

- Travail de rue 
Lavaltrie 

- Sureté du Québec 
 

- Des actions pour contrer la violence et 
l’intimidation dans le milieu sont 
réfléchies et déployées ; 

- Les jeunes se sentent en sécurité dans 
leur lieu d’enseignement et dans la 
communauté ; 

- Les parents sentent que leurs enfants 
évoluent dans des milieux sécuritaires ; 

- Les partenaires du milieu travaillent 
ensemble afin de contrer la violence et 
l’intimidation. 

2024-2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2025-2026 
 

 
 
 
 

- Réflexion collective sur les 
actions à mettre en place 
pour contrer la violence et 
l’intimidation ; 

- Formation des partenaires 
sur ces enjeux et les 
facteurs de protection ; 

- Présentations d’initiatives 
inspirantes ; 

- Développement des 
actions à mettre en place. 
 
 

- Suite de la formation des 
partenaires sur les enjeux 
de violence et 
d’intimidation et les 
facteurs de protection ; 

- Déploiement des actions 
collectives prévues. 
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Axe d’intervention : SÉCURITÉ ALIMENTAIRE 

 

PRIORITÉ 3 : Contrer les difficultés à combler les besoins alimentaires   

 
 

Objectifs 

 
 

Moyens ou actions 

 

Organisme(s) 
responsable(s) 

 

Organisme(s) 
partenaire(s) 

 

Résultats attendus 
(changements souhaités) 

Échéancier 

Année de 
référence 

 
Étapes de réalisation 

3.1 Pôle Lavaltrie-Lanoraie : 
 
Lutter contre la pauvreté en assurant 
une offre alimentaire de proximité 
abordable et de qualité et en 
développement l’autonomie 
alimentaire. 

Maximiser la récupération et la 
réutilisation pour réduire le 
gaspillage de toute sorte et favoriser 
une économie circulaire. 

Devenir une référence pour la 
population, en regroupant plusieurs 
activités et services communautaires 
dans un même endroit. 

Briser l’isolement. 

Ces étapes se font conjointement avec le 
projet d’épicerie mobile dans le pôle 
Brandon.  
 
Développer et implanter, dans le pôle 
Lavaltrie/Lanoraie, une ressourcerie 
communautaire : 

- Maintenir l’embauche de la ressource en 
poste (chargé de projets) afin de 
poursuivre le démarrage de la 
ressourcerie communautaire selon le 
plan d’action établi : 
o Développement de l’image de 

marque ; 
o Développement du site web ; 
o Rédaction d’un plan d’affaires ; 
o Recherche de financement ; 
o Développement des partenariats 

nécessaires ; 
o Prévision financières et 

comptabilité ; 
o Faire vivre la ressourcerie 

communautaire par le 
développement du pouvoir d’agir 
(ateliers culinaires, interventions, 
etc.) 

o Etc. 
 

- Réfléchir sur la pérennisation du projet 
au-delà de la démarche ; 

Une unique 
demande de 
soutien financier 
et un seul 
fiduciaire partagé 
par deux projets 
en sécurité 
alimentaire :  
 
Action Famille 
Lavaltrie  
 
Financement 
demandé : 
 
2024-2025 : 
50 735,53 $ 
 
2025-2026 : 
65 855,39 $ 
 

Table pauvreté Lavaltrie-
Lanoraie :  

 
- Canoé collectif 
- Action Famille 

Lavaltrie 
- Comptoir L’Essentiel 
- Maison des jeunes de 

Lanoraie 
- Groupe populaire 

d’entraide de 
Lavaltrie 

- Travail de rue 
Lavaltrie 

- Ville de Lavaltrie 
- MRC de D’Autray 
- Maison des aînés de 

Lavaltrie Hop la vie ! 
- Au bord des mots 
- Fondation Saulnier 
- Action Famille 

Lanoraie 
- Carrefour Émilie 
- Le Phare 
- Habitations Petite-

Rivière 
- Municipalité de 

Lanoraie 
- Sureté du Québec 
- Groupe d’entraide en 

santé mentale L’Envol 

La Table et ses partenaires sont mobilisés :  
- Travaillent en complémentarité pour une 

meilleure gestion du projet ; 
- S’engagent et créent des actions 

collectives concrètes ; 
- Sont inclusifs et favorisent la 

participation citoyenne. 
 

Le projet déployé : 
- Met de l’avant une approche de 

réduction des coûts ; 
- Développe des partenariats ; 
- Rentabilise l’espace utilisé ; 
- Permet aux citoyens de retrouver dans 

un seul lieu plusieurs organismes et 
services communautaires, dont divers 
services en sécurité alimentaire ; 

- Mutualise des services ; 
- Permet à la population de connaitre les 

services et d’y être référencé. 
 
 

La Table cible les meilleurs moyens pour : 
- Rentabiliser les denrées qui sont offertes, 

dans une approche de réduction du 
gaspillage ; 

- Sensibiliser et éduquer afin de réduire le 
gaspillage et exploiter l'ensemble des 
aliments ; 

2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2025 
 

 
 
 
 
 
 

2026 
 
 

En continu 
 

- Créer un site web et 
développer une image 
de marque ; 

- Rédaction d’un plan 
d’affaires ; 

- Établir un plan 
stratégique ; 

- Démarches auprès de 
l’Agence du revenu du 
Canada ; 
 

- Campagnes de 
financement ; 

- Recrutement de 
bénévoles et de 
ressources humaines ; 

- Mise en place d’un café-
rencontre ; 
 

- Offrir des ateliers 
éducatifs et culinaires ; 
 

- Établir des partenariats ; 
- Recherche de 

financement ; 
- Développer l’adhésion 

de membres ; 
- Promotion des services 

offerts par la 
ressourcerie ; 
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- Poursuivre les actions et démarches pour 
le regroupement des activités et services 
sous un même toit (lieu physique). 

 

 
Autre partenaire : 
- Nourrir Lanaudière 

 

- Sensibiliser sur la récupération et la 
réutilisation de matériel et favoriser 
l’économie circulaire ; 

- Favoriser la saine alimentation de la 
population ; 

- Mettre en place un milieu de vie pour la 
communauté. 

- Promotion des services, 
activités et événements 
des partenaires ; 

- Référencement ; 
- Faire des liens avec des 

projets connexes pour 
étendre et bonifier le 
projet de base ; 

- Etc. 
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Objectifs 

 
Moyens ou actions 

 

Organisme(s) 
responsable(s) 

 

Organisme(s)  
partenaire(s) 

 

Résultats attendus 
(changements souhaités) 

Échéancier 

Année de 
référence 

Étapes de réalisation 

3.2 Pôle Brandon : 
 
Développer une épicerie mobile qui 
favorise le pouvoir d'agir et de 
choisir de la population par une offre 
alimentaire accessible et variée. 

 
Combler les besoins alimentaires des 
personnes vulnérables, par une 
accessibilité à la fois physique et 
économique à des aliments de base 
et de qualité. 
 
Contribuer à briser l’isolement 
social. 
 

Ces étapes se font conjointement avec le 
projet de ressourcerie communautaire dans 
le pôle Lavaltrie/Lanoraie.  
 
Développer et implanter, dans le pôle 
Brandon, une épicerie mobile : 

- Maintenir l’embauche de la ressource en 
poste (chargé de projets) afin de 
poursuivre le démarrage de l’épicerie 
mobile selon le plan d’action établi : 
o Développement de l’image de 

marque ; 
o Développement d’un site web ; 
o Rédaction d’un plan d’affaires ; 
o Prévision financières détaillées ; 
o Recherche de financement ; 
o Développement des partenariats 

nécessaires ; 
o Achat et aménagement d’un 

camion ; 
o Trouver un lieu d’entreposage pour 

les denrées ; 
o Recruter et former du personnel et 

des bénévoles ; 
o Déploiement du service (adhésion, 

commandes, livraisons, points de 
chute, etc.); 

o Évaluer les possibilités de 
transformer des aliments ; 

o Poursuivre la réflexion sur le 
déploiement et la pérennité du 
projet ; 

o Etc. 

Une unique 
demande de 
soutien financier 
et un seul 
fiduciaire partagé 
par les deux 
projets en sécurité 
alimentaire :  
 
Action Famille 
Lavaltrie  
 
(Voir priorité 3.1) 
 

Comité de lutte à la 
pauvreté Brandon : 

 
- Nomade alimentaire 
- AQDR Brandon 
- Aux Trouvailles de 

Mandeville 
- Avec des Elles 
- Centre d’action 

bénévole Brandon 
- La Ruche Saint-Damien 
- Maison des jeunes Sens 

unique secteur Brandon 
- Source de vie St-Gabriel 
- Travail de rue secteur 

Brandon 
- Carrefour Jeunesse 

Emploi D’Autray-
Joliette 

- Le Croissant de Lune 
 

Autres partenaires : 
 

- Marché Brandon 
- Ville Saint-Gabriel 
- Municipalité de Saint-

Gabriel-de- Brandon  
- Municipalité de 

Mandeville 
- Municipalité de Saint-

Didace 
- Nourrir Lanaudière 
- CISSS de Lanaudière 

 
 

- Le projet déployé : 
 
o Favorise la solidarité et brise 

l’isolement social ; 
o Met de l'avant une approche qui 

diminue la stigmatisation de la 
population vulnérable ; 

o Adopte une approche de réduction des 
coûts pour le panier alimentaire moyen 
des usagers du projet ;  

o Augmenter le pouvoir d’agir et de 
choisir de la population du pôle 
Brandon au niveau de l’alimentation ; 

o Assure la présence d’une offre 
alimentaire plus accessible et plus 
variée pour les personnes vulnérables 
du pôle Brandon ; 

o Rejoint l’ensemble de la population du 
pôle Brandon.  

2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2026 
 
 
 
 
 

En continu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- Créer un site web et 
développer une image de 
marque ; 

- Rédaction d’un plan 
d’affaires ; 

- Établir un plan 
stratégique ; 

- Démarches auprès de 
l’Agence du revenu du 
Canada ; 

 
- Campagnes de 

financement ; 
- Établir des points de 

chute ; 
- Acheter et aménager un 

camion ; 
- Établir des partenariats 

avec des fournisseurs ; 
- Mettre en place un 

système de commandes 
et de livraison ; 

 
- Recruter et former du 

personnel et des 
bénévoles ; 

- Déployer l’épicerie 
mobile. 
 

- Établir des partenariats ; 
- Recherche de 

financement ; 
- Développer l’adhésion de 

membres ; 
- Faire la promotion de 

l’épicerie mobile et de ses 
services ; 

- Faire des liens avec des 
initiatives similaires ; 

- Etc. 
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3.3 Pôle Berthier : 
 
Combler les besoins alimentaires par 
une accessibilité à des aliments 
locaux de qualité. 

Maximiser la récupération et la 
réutilisation pour réduire le 
gaspillage alimentaire et favoriser la 
transition socio-écologique. 

Développer le pouvoir d’agir des 
personnes. 

Créer des liens intergénérationnels 
et culturels. 

 

Structurer le glanage sur le territoire de la 
MRC de D’Autray : 
- Créer un comité de travail ; 

- Embaucher une ressource afin de : 

o Sensibiliser les agriculteurs au 

glanage ; 

o Établir des collaborations avec des 

agriculteurs ; 

o Sensibiliser des citoyens qui ont des 

potagers, arbres fruitiers, etc. ; 

o Identifier les opportunités de 

glanage ; 

o Mettre en place un calendrier des 

récoltes ; 

o Recruter des bénévoles ; 

o Favoriser la participation des 

membres des organisations 

partenaires ; 

o Organiser les moments de glanage ; 

o Être présent lors du glanage 

organisé ; 

o Récolter des données statistiques 

sur la participation des gens et la 

quantité de nourriture sauvée, et les 

tenir à jour ; 

o Faire respecter les règles établies, en 

lien avec le chantier Nourrir 

Lanaudière ; 

o Faire le lien avec les organismes en 

sécurité alimentaire, selon les 

besoins ; 

o Évaluer les possibilités de 

collaboration avec les autres pôles 

de la MRC et les mettre en place 

selon les besoins ; 

o Faire rayonner les actions des 

partenaires en lien avec la sécurité 

alimentaire ; 

o Collaborer à la mise en place de 

transformation des récoltes ; 

o Participer à des concertations liées à 

l’enjeu ; 

Fiduciaire : 
Centre d’action 
Bénévole D’Autray 
 
Financement 
demandé : 
 
2024-2025 : 
35 091,13 $ 
 
 
2025-2026 : 
20 670,72 $ 
 
 
 
 
 
 

Alliance Dignité : 
- Centre d'action 

bénévole D'Autray 

(CABA); 

- Groupe d'entraide En 

Toute Amitié ; 

- Groupe Déclic ; 

- Groupe d’entraide en 

santé mentale 

L’Envol ; 

- Maison de la Famille 

Aux quatre vents ; 

- Place jeunesse 

Berthier et Plank 

jeunesse Saint-

Barthélemy ; 

- Conférence Sainte-

Geneviève-de-

Berthier de la Société 

Saint-Vincent-de-

Paul ; 

- Travail de Rue 

Lavaltrie (TRueL). 

 
Autres partenaires : 

- Ville de Berthierville ; 

- Agir pour mieux vivre 

dans D’Autray ; 

- Nourrir Lanaudière. 

 
D’autres partenaires de 
D’Autray seront 
approchés au cours de 
l’année afin de vérifier 
leur adhésion au projet : 
- Tables pauvreté ; 

- Regroupement des 

comptoirs 

alimentaires et 

vestimentaires ; 

- Agriculteurs ; 

- Commerces en 

économie sociale ; 

 
La collaboration entre partenaires s’est 
améliorée ; 
 
Le projet déployé : 
- Améliore l’accessibilité à une offre 

alimentaire de qualité ; 

- Diminue le gaspillage alimentaire ; 

- Met de l’avant une approche de 

réduction des coûts ; 

- Valorise les produits locaux ; 

- Développe des partenariats ; 

- Crée des liens entre les partenaires et les 

agriculteurs ; 

- Favorise la participation citoyenne. 

Avril 2024 
 
 

Juillet 2024 
 
 

Août à 
novembre 2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Décembre 2024 
à avril 2025 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

Mai à novembre 
2025 

 
 

 
 
 
 
 

- Création d’un comité de 
travail ; 
 

- Embauche d’une 
ressource humaine ; 
 

- Formation de la ressource 
humaine ; 

- Création d’outils de 
communication et de 
promotion ; 

- Sollicitation de nouveaux 
partenaires, y compris les 
agriculteurs ; 

- Mise sur pied d’une 
banque de bénévoles ; 

- Créer un calendrier de 
glanage ; 

- Organiser les sorties de 
glanage ;  

- Planification de la 
transformation 
alimentaire, de la 
distribution et de 
l’entreposage ; 
 

- Analyse des données 
statistiques de la saison ; 

- Organisation d’activités 
de transformation 
alimentaire ; 

- Recrutement et 
sollicitation d’agriculteurs 
et de bénévoles ; 

- Planification de la saison 
de glanage 2025 ; 
 

- Organiser les sorties de 
glanage ; 

- Planification de la 
transformation 
alimentaire, de la 
distribution et de 
l’entreposage ; 
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o Faciliter l’arrimage du glanage dans 

D’Autray aux autres initiatives de 

glanage qui se déroulent dans les 

territoires environnants ; 

o Etc. ; 

- Rechercher du financement. 

 

 

- Etc. 

 
 
 
 

Décembre 2025 
à mars 2026 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

En continu 

- Analyse des données 
statistiques de la saison ; 

- Organisation d’activités 
de transformation 
alimentaire ; 

- Recrutement et 
sollicitation d’agriculteurs 
et de bénévoles ; 

- Planification de la saison 
de glanage 2026 ; 

 
- Recherche de 

financement. 
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Axe d’intervention : HABITATION 

 

PRIORITÉ 4 : L’accessibilité à des logements sociaux, abordables et de qualité 

 
 

Objectifs 

 
 

Moyens ou actions 

 

Organisme(s) 
responsable(s) 

 

Organisme(s) 
partenaire(s) 

 

Résultats attendus 
(changements souhaités) 

Échéancier 

Année de 
référence 

 
Étapes de réalisation 

4.1 Apporter des réponses durables à 
l’enjeu du manque de logements 
sociaux, abordables et de qualité sur 
le territoire de D’Autray. 
 
Impliquer les partenaires du milieu 
(politique, communautaire, santé, 
etc.) par rapport aux enjeux du 
logement et à leurs effets 
collatéraux. 

 

- Maintenir en place et structurer un comité 
de coordination regroupant des 
organismes communautaires, l’Office 
régional d’habitation de D’Autray et un 
représentant de la MRC de D’Autray ainsi 
que des élus municipaux ; 

 
- Collaborer avec le chantier régional en 

habitation et avec les autres ressources en 
habitation de la région pour s’assurer de 
travailler en complémentarité avec leurs 
travaux ; 

 
- Collaborer aux travaux de la Table 

immigration de la MRC de D’Autray ; 
 
- Réinvestir le portrait statistiques et le 

rapport diagnostic de la situation ; 
 
- Finaliser, avec les membres du comité de 

coordination et les partenaires du 
territoire et de la région, un plan d’action 
concerté intersectoriel ; 

 
- Adopter le plan d’action ; 

 
- Déployer les actions prévues ; 

 
- Organiser un événement de mobilisation 

annuel regroupant des partenaires de tous 
les milieux : 

Le comité de 
coordination est 
soutenu par 
l’agente de 
mobilisation de la 
démarche Agir 
pour mieux vivre 
dans D’Autray 
et l’agent de 
développement 
territorial de la 
MRC de D’Autray 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TRueL 
Résidences 
communautaires Sacré-
Cœur 
Centre d’action bénévole 
Brandon 
ORH de D’Autray 
MRC de D’Autray 
TPDSL 
 
Des municipalités locales 
de la MRC de D’Autray 
 
Et les membres du CLDS 
de D’Autray 
 

- Les partenaires sont sensibilisés aux enjeux 
du logement, sont mobilisés et travaillent 
en concertation ; 

- Un comité de coordination en habitation 
est maintenu, il dispose d’un mode de 
fonctionnement structuré et est composé 
d’organisations préoccupées par l’enjeu de 
l’accès au logement ; 

- Des liens sont maintenus entre le local et le 
régional ainsi qu’entre les différentes 
tables de concertation sur le territoire ; 

- Le comité et les partenaires maintiennent 
une bonne compréhension des besoins et 
des enjeux en logements sur le territoire 
de la MRC de D’Autray ; 

- Le comité et les partenaires ont une 
meilleure connaissance de l’offre en 
logement sur le territoire de la MRC de 
D’Autray ; 

- Le comité et les partenaires connaissent 
des initiatives qui se font ailleurs et s’en 
inspirent ; 

- Un plan d’action concret, où tous pourront 
jouer un rôle, est adopté et mis en œuvre ; 

- L’accès à des logements sociaux et 
abordables de qualité sur tout le territoire 
de la MRC de D’Autray est amélioré. 
 

2024-2025 
 
 
 
 

2025-2026 
 
 
 

Mai-septembre 
2024 / 2025 

 
 

Automne 
2024 / 2025 

 
Hiver-Printemps  

2024 / 2025 
 
 

- Finalisation et adoption 
du plan d’action ; 

 
 
 
- Déploiement des actions 

et projets prévues au plan 
d’action adopté ; 

 

- Planification et 

organisation de 

l’événement ; 

 
- Tenue de l’événement ; 

 
 

- Post-mortem de 

l’événement. 

 



Page 15  

o Présenter des initiatives inspirantes 
et des ressources disponibles ; 

o Présenter le plan d’action ; 
o Ateliers et échanges ; 
o Etc. 
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Axes d’intervention : INCLUSION ET DÉVELOPPEMENT DU POUVOIR D’AGIR / ENVIRONNEMENT / TRANSPORT 

PRIORITÉS :  

• Favoriser l’inclusion et le développement du pouvoir d’agir des personnes en situation de vulnérabilité et marginalisées, des personnes migrantes et immigrantes et des personnes 
aînées 

• Contrer la violence et l’intimidation 

• La transition socio-écologique 

• L’accessibilité à une offre de transport efficiente 
 
 

Objectifs 

 
 

Moyens ou actions 

 

Organisme(s) 
responsable(s) 

 

Organisme(s) 
partenaire(s) 

 

Résultats attendus 
(changements souhaités) 

Échéancier 

Année de 
référence 

 
Étapes de réalisation 

5.1 Cibler des actions ou projets 
existants ou à mettre en place afin 
de : 

 
- Favoriser l’inclusion ; 
- Favoriser le développement 

du pouvoir d’agir ; 
- Contrer la violence et 

l’intimidation ; 
- Favoriser la transition socio-

écologique ; 
- Favoriser l’accès à du 

transport efficient ; 
 
 

Déployer, en collectif, des actions et 
projets qui : 

- Favorisent l’inclusion ; 

- Favorisent le développement 

du pouvoir d’agir ; 

- Contrent la violence et 

l’intimidation ; 

- Favorisent la transition socio-

écologique ; 

- Favorisent l’accès à du 

transport efficient. 

 

- Identifier et mobiliser les partenaires clés 

et les lieux de concertation : 

o Appel à tous pour demander qui 

est intéressé à travailler sur les 

nouvelles priorités ; 

o Accueillir de nouveaux 

partenaires et des concertations 

existantes à la démarche, selon 

leur(s) intérêt(s) ; 

- Identifier les besoins et opportunités du 
milieu ; 

- Réfléchir collectivement à des actions ou 

projets à mettre en place afin de 

répondre aux objectifs, en lien avec les 

besoins du milieu ; 

- Recenser ce qui existe dans la région, et 

ce qui se fait ailleurs, autant au niveau de 

l’inclusion et du pouvoir d’agir qu’en 

transition socio-écologique et en 

transport : 

o Formations ; 

o Campagnes de sensibilisation ; 

o Plans d’action territoriaux ; 

o Etc. 

- Collaborer à et appuyer des initiatives 

existantes qui répondent aux objectifs et 

aux besoins du milieu ; 

CLDS de D’Autray 
et son comité de 
coordination, 
accompagnés de 
l’agente de 
mobilisation Agir 
pour mieux vivre 
dans D’Autray 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

À confirmer, selon les 
réponses des partenaires 
et la mobilisation. 

- Des partenaires représentatifs et 
multisectoriels sont mobilisés autour des 
enjeux ; 

 
- Des liens ont été créés avec de nouveaux 

partenaires et de nouvelles concertations ; 
 
- Les partenaires impliqués ont une vision 

commune des enjeux ; 
 
- Les partenaires ont identifié les 

changements significatifs à apporter et 
disposent de pistes sur les moyens pour y 
arriver ; 

 
- Les partenaires ont une meilleure 

connaissance des initiatives déjà existantes 
pour répondre aux enjeux ; 

 
- Les partenaires déploient peu à peu et 

collaborent à des actions ou projets 
existants ou novateurs pour répondre aux 
besoins du milieu au niveau de l’inclusion 
et du pouvoir d’agir, de la transition socio-
écologique et du transport. 

 

2024-2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2025-2026 
 
 
 
 
 
 

- Mobilisation des 
partenaires ; 

- Recensement 
d’initiatives ;  

- Réflexion sur les besoins 
du milieu ; 

- Réflexion sur les actions 
ou projets à développer ; 

- Choix des actions ou 
projets à développer ; 

 
 
 
- Mobilisation des 

partenaires ; 

- Développement et 
déploiement des actions 

et projets choisis. 
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- Déployer les projets et actions qui 

émanent de la réflexion. 

 


